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Postulat: Stellenplattform für Appenzell Ausserrhoden 
 
Sehr geehrter Herr Landammann, sehr geehrte Frau Regierungsrätin, sehr geehrte Herren Regierungsräte 
 
Hiermit reiche ich das Postulat gemäss Art. 59 KRG; Art. 77 und 78 GO KR ein. 
 
Durch ein erheblich erklärtes Postulat wird der Regierungsrat beauftragt, eine bestimmte Frage zu prüfen 
sowie innert Jahresfrist darüber Bericht zu erstatten und Antrag zu stellen. 
 
Ausgangslage: 
Offene Stellen trotz Betriebsschliessungen anderer Betriebe und Teuerung– die Ausserrhoder Gewerbe- 
und Industriebetriebe haben seit längerem neben individuellen Herausforderungen weitere Hürden zu 
bewältigen. In fast allen Branchen sorgt der Fachkräftemangel für Sorgenfalten. Es gilt, Personal zu finden 
und dieses auch zu halten. Auf fast allen Kanälen beobachtet man immer noch, dass die Unternehmen nach 
Personal suchen. Eine Besserung ist nicht in Sicht.  

Eine Plattform, auf der Interessierte branchenübergreifend Jobangebote suchen können und 
Stelleninserate für die Betriebe finanzierbar sind, ist eine prüfenswerte Option. Der Kanton Appenzell 
Innerrhoden betreibt mit www.job.ai.ch bereits seit längerem eine solche Plattform.  

Begründung:  
Für die Volkswirtschaft ist eine gute Arbeitskräftesituation von grosser Bedeutung. In ländlichen Gebieten 
wie dem Appenzellerland nimmt dabei die Sichtbarkeit eine zentrale Rolle ein. Eine direkte Verbesserung der 
Arbeitsmarksituation ist auch eine wichtige Voraussetzung für den Erhalt unserer Streusiedlungen und der 
wirtschaftlichen Entwicklung.  
 
Mit einer Unterstützungsmassnahme für alle Arbeitgeberinnen und Arbeitgeber – auch von 
Gemeindeverwaltungen, Heimen und weiteren Institutionen – verbessert sich die Situation rund um die 
Herausforderungen des Appenzellerlands und unseren Einwohnerrinnen und Einwohnern. 
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http://www.job.ai.ch/


 
Beispielevaluation:  
Vergleich Angebot auf job.ai.ch 

 
 
Vergleich Angebot auf ostjob.ch  

 
 

• Seriöse Betreiberfirma beider Plattformen (CH Regionalmedien AG) 

• Kostenlose und einfache Ausschreibung auf job.ai.ch möglich 

• Regionale Ausschreibung da oft Bewerber aus der Region bevorzugt werden (ökonomischer und 
ökologischer Ansatz) 

• Kostengünstige Ausschreibung für Arbeitgeber auf ostjob.ch (CHF 150.00 stattCHF 480.00) 
somit keine Konkurrenzierung der regionalen Medien sondern ein Ergänzung da die Menge zählt 

• Die Stelle kann an einem Ort erfasst und automatisch auf externen Websites exportiert werden 

• Eventuell könnten diese verlinkt werden mit der aktuellen Plattform ar.ch oder dem neuen egov Portal 
mein.ar.ch welches durch die ARI betrieben wird 

 
Postulatstext:  

1. Der Kantonsrat beauftragt den Regierungsrat zu prüfen, welche gesetzlichen Grundlagen geschaffen 
werden müssen, um eine eigene Stellenplattform für Stellenangebote aus dem Kantonsgebiet und 
mit externen Partnern betreiben zu können.  
 

2. Der Kantonsrat beauftragt den Regierungsrat zu prüfen, ob eine gemeinsame Stellenplattform mit 
dem Kanton Appenzell Innerrhoden betrieben werden kann Bsp. appenzellerjob.ch oder ähnlich.  
 

3. Der Regierungsrat prüft weitere geeignete Massnahmen um die Folgen von Arbeitskräftemangel zu 
verringern.  

 
Ich bitten um Zustimmung zu diesem Postulat durch den Kantonsrat.  
Herzlichen Dank  
 

 Freundliche Grüsse 
  
  
 Daniel Frunz 
 Kantonsrat 


